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Chères Sainte-Suzannoises,
Chers Sainte-Suzannois,

Nos actions sur le terrain se poursuivent et se concrétisent. 
En 2020, vous avez renouvelé votre confiance envers l’équipe 
municipale et c’est aujourd’hui le moment de vous partager 
un point d’étape sur la réalisation de nos engagements et  
l’avancée des projets pour Sainte-Suzanne. 

Bâtir le Sainte-Suzanne de demain demeure notre priorité : 
une ville moderne, à taille humaine et dynamique, où il fait 
bon vivre, grandir, travailler et s’épanouir. 

En 2020, nous vous avons présenté un projet de mandature 
reposant sur les grands piliers du développement durable 
qui visent à lier actions écologiques, développement 
humain et économique. Un choix naturel, tant notre ville est 
historiquement engagée sur les enjeux du développement 
durable à La Réunion. Ces piliers constituent plus que jamais 
les valeurs fondamentales de notre commune et nous 
permettent de porter un véritable projet d’ensemble pour 
Sainte-Suzanne. 

Au sein de notre commune, le déploiement des énergies 
renouvelables se poursuit, augmentant considérablement 
la capacité de production d’énergie verte. La prise en 
compte des risques naturels permet par ailleurs d’aboutir 
à des aménagements anticipés de préservation et de 
restauration des milieux écologiques les plus sensibles. 
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L’organisation de notre territoire doit elle aussi relever 
le défi d’un aménagement durable et solidaire. Nous 
mettons un point d’honneur à assurer un développement 
qui concilie dynamisme économique, création de 
logements ou de services et préservation de nos 
espaces naturels ou agricoles.  En étroite collaboration 
avec les autres autorités compétentes, la commune 
œuvre également pour le développement des mobilités 
alternatives à la voiture pour faciliter et décarboner nos 
déplacements du quotidien. De nouvelles infrastructures 
majeures pour la gestion des déchets et la préservation 
de la ressource en eau, livrées ou engagées, marquent 
un véritable saut qualitatif pour la ville et les habitants. 

Notre bien-vivre ensemble est la première richesse de 
la commune, la solidarité entre nos concitoyens, le liant 
de toutes nos actions. Au cours de ces 4 années, de 
nouveaux dispositifs d’accompagnement ont été livrés 
ou engagés et la modernisation des services publics se 
poursuit pour plus d’efficacité et un meilleur ancrage 
territorial. Cette proximité renforcée se traduit aussi par 
un nouvel élan donné à la participation des habitants 
à travers la création des conseils citoyens. Pour mieux 
vivre à Sainte-Suzanne, nous avons également favorisé 
le développement d’activités créatives, développé l’offre 
d’équipements sportifs et de loisirs. 

Bâtir le Sainte-Suzanne de demain c’est avant tout penser 
à notre jeunesse : garantir l’avenir de nos enfants est le 
terreau de ce bien vivre-ensemble qui nous caractérise. 
Nous avons engagé un important programme de 
rénovation des écoles, d’accès à la culture, au sport et au 
bien manger. Nous avons élargi l’offre d’activités extra et 
péri scolaires pour offrir aux jeunes un parcours éducatif, 
humain et citoyen qui les prépare au mieux à leur vie 
d’adultes.

Ce point d’étape nous permet de mettre en lumière les 
actions déjà réalisées ou engagées et de partager le sens 
de notre feuille de route pour les prochaines années, car 
le travail se poursuit activement !  Je remercie l’équipe 
du conseil municipal et l’ensemble des services mobilisés 
qui œuvrent chaque jour pour voir  nos engagements 
se réaliser, au service des Sainte-Suzannoises et Sainte-
Suzannois. 

Ensemb, nou avans pour que notre « ville phare » soit 
toujours plus engagée, plus agréable, plus solidaire 
et assurer à chacun et chacune, les conditions d’un 
épanouissement durable ! 

Maurice Gironcel
Maire de Sainte-Suzanne
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« Si lo klima nou okïp pa, 
lo klima i sa okïp a nou »
L’engagement en faveur de la préservation de l’environne-
ment est ancré dans l’ADN de notre commune. Nous sommes 
l’une des premières villes à La Réunion à s’être lancée dans 
les énergies renouvelables. Cette anticipation nous permet 
aujourd’hui de porter et de développer des projets toujours 
plus ambitieux.

Cet esprit pionnier qui nous caractérise nous le partageons 
depuis 5 ans à travers La Marche réunionnaise pour le climat 
et la biodiversité dont le succès grandissant démontre l’im-
portance des attentes et préoccupations des réunionnais 
en matière d’environnement.

Plus que jamais, l’échelon communal doit être au 
rendez-vous des grands enjeux de la transition écologique 
que ce soit en matière d’aménagement, de préservation 
des écosystèmes, de prévention des risques et de sensibi-
lisation de la population. Le défi du changement climatique 
nous pousse à être plus innovants et doit nous permettre de 
créer dès aujourd’hui, les emplois de demain.

Sainte-Suzanne : une ville pionnière  
reconnue au national 

Rubans du 
développement 

durable

Trophée des 
élus d’Éole

Récompensée pour 
notre Agenda 21 et 
l’inauguration de 
la première école 
bioclimatique à 

La Réunion

Trophée des Outre-Mer 
Durables pour notre 

politique de lutte contre 
le gaspillage alimentaire 

dans la restauration 
scolaire

2009 20222019
2015

Trophée 
ÉcoActions

2023



5

AXE 1

RENFORCER LA PRODUCTION 
D’ÉNERGIES RENOUVELABLES

PRÉSERVER LES  
ÉCOSYSTÈMES

Un vaste programme de végétalisation des écoles 
communales a été lancé en 2023. Ce sont 20 pied’bois 
endémiques et indigènes (Benjoins, Bois d’Arnette, 
Bois de Judas, …) qui ont déjà été plantés à l’école 
José Barau. Les prochaines opérations auront lieu à 
Bras-Pistolet et Marie Aline Wuathion.

Au-delà du confort climatique, ce programme permet 
de transmettre notre patrimoine naturel réunionnais et 
la valeur de nos pied’bois à nos marmay.

Depuis le début du mandat, le parc éolien du 
site de La Perrière s’est modernisé : en août 2022, 
9 éoliennes nouvelle génération sont venues 
remplacer les 37 anciennes éoliennes. 

C’est un gain d’espace et d’énergie : d’une 
capacité de 50 000 MWh,elles permettent de 
réduire de 40 000 tonnes les quantités de CO2 
émises chaque année. 

Cette production s’ajoute aux capacités de la 
ferme photovoltaïque d’environ 4 ha du site 
de La Perrière. Elle produit environ 3 MW chaque 
année, soit l’équivalent de la consommation pour 
4000 à 5000 foyers.

Sainte-Suzanne à l’avant-garde de la 
production d’énergies renouvelables à 

La Réunion

Des actions pour agir 
sur tous les fronts !

Depuis le début du mandat, l’éclairage public dans 
le centre-ville a été rénové et fonctionne désormais 
grâce à l’énergie solaire. Des panneaux solaires sont 
installés sur les toitures de 16 bâtiments communaux. 
Ils assurent une production électrique équivalente à 
la consommation de 700 foyers ! Ce nouvel éclairage 
public renforce par ailleurs le confort d’usage de la 
voirie et le sentiment de sécurité des habitants.

Dès 2025, les toitures de l’Hôtel de Ville seront elles 
aussi équipées de panneaux solaires pour la recharge 
des véhicules électriques municipaux.

Lo soley pou éclair a nou

Bann pied’bois i débark lékol 

Des infrastructures 
performantes et un mix 

d’énergies propres : éolien, 
solaire et biogaz

Une production d’électricité 
pour plus de 45 000 habitants 

(soit presque le double de la 
population réelle de la commune !)

FOCUS

Plan communal de 
renaturation des écoles 

Plans de protection et de 
valorisation de la faune 
et de la flore endémique 

ou indigène 

Opérations de nettoyage 
des ravines pour la lutte 

antivectorielle et la 
prévention des épidémies

Environ 11 000 participants 
à la Marche réunionnaise 

pour le climat et la 
biodiversité depuis 2020
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L’engouement et la renommée de cette marche sont 
croissants : 2000 participants en 2020, 4000 en 2022 et 
5000 personnes en 2024 ! Nous vous attendons encore 
plus nombreux en 2025 !
Pour l’occasion, 80 pieds d’endémiques et d’indigènes 
ont été plantés ces deux dernières années sur le site du 
Bocage.

La Marche réunionnaise pour  
le climat et la biodiversité :  
un événement d’ampleur  
régionale devenu incontournable !

Des aménagements réguliers et  
conséquents pour anticiper les 
risques naturels

ANTICIPER LA PROTECTION  
DES LIEUX HABITÉS

La sécurité des biens 
et des personnes : une 

priorité pour faire face au 
changement climatique

L’action municipale mobilise l’ensemble des acteurs 
institutionnels compétents pour poursuivre les études 
et les travaux nécessaires à la réalisation d’opérations 
de prévention des risques naturels liés au changement 
climatique :  la réalisation du Programme d’Actions de 
Prévention des Inondations (PAPI) de la Rivière Saint-Jean 
ainsi que le Schéma Directeur des Eaux Pluviales (SDEP) sur 
l’ensemble de la commune.

En novembre 2019, le Dispositif d’Alerte Locale crue soudaine 
a déjà été installé au Bassin Bœuf pour sécuriser le site et 
permettre l’évacuation d’urgence. Pour aller plus loin dans 
le cadre de cette nouvelle mandature, des études sont en 
cours pour la création d’une digue de protection du centre-
ville contre la submersion à l’horizon 2030 pour un montant 
estimé à 3 M€.

Des travaux ont par ailleurs été réalisés à la Marine en 2022, 
en 2023 et en 2024 pour faciliter l’évacuation des eaux 
de ruissellements. Dans le cadre du SDEP, de prochaines 
opérations sont notamment prévues sur les quartiers de  
La Marine et de Bagatelle.

Depuis 2019, des actions de gestion des espèces 
envahissantes de la rivière sont régulièrement menées par 
les services municipaux. Pour aller plus loin et sous l’impulsion 
de la municipalité, la CINOR prévoit d’aménager sous 3 ans 
la rive gauche de la rivière Sainte-Suzanne pour la détente, 
la pratique du sport, la pêche, le pique-nique, ainsi que la 
protection des abords. Près de 7M€ sont fléchés,  les actions 
seront menées de façon pluriannuelle à compter de 2025.

Nou protèz la vi dann Rivyèr 
Sinte-Sizane 

AXE 1

Prévention du risque inondations 
(crues soudaines, submersion)

Gestion des eaux pluviales

Préservation de nos rivières, 
dont 7 M€ pour la rivière 

Sainte-Suzanne 
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De nouvelles infrastructures pour  
améliorer et sécuriser la ressource en eau 

L’agriculture raisonnée et de  
proximité, levier pour l’emploi  

CONSTRUIRE DES ÉQUIPEMENTS ADAPTÉS 
ET FORMER À DES EMPLOIS DURABLES

La ville de Sainte-Suzanne poursuit le développement 
d’installations structurantes et innovantes pour améliorer la 
qualité de l’eau sur l’ensemble du territoire.  Une nouvelle Unité 
de Traitement d’Eau Potable (UTEP) a été mise en service à 
Bassin Pilon en juillet 2021, garantissant une meilleure qualité 
de l’eau et la continuité de l’alimentation en eau potable. L’UTEP 
de Bassin Pilon traite ainsi 100m3/heure pour garantir une eau 
de qualité aux secteurs de Decotte, Bagatelle et Espérance-les-
Hauts.

La deuxième UTEP de Bras-Douyère, mise en service la même 
année traite 80 m³/heure pour assurer une eau de qualité à  
4 500 habitants des secteurs de Ango Carron, Deux-Rives, 
Bellevue, et Bègue-les-Hauts.

Les ateliers et chantiers d’insertion (ACI) sont de véritables 
outils pour favoriser le retour à l’emploi et le développement 
de compétences. Depuis 2021, 320 000 € sont ainsi investis 
chaque année par la ville dans le cadre des Jardins Solidaires 
de Bras-Pistolet et du Bocage. À la clé : le développement de 
compétences en matière d’agriculture raisonnée pour les 12 
salariés en CDDI de l’ACI. Les habitants bénéficient de lieux de 
partage et de paniers solidaires de fruits et légumes bio vendus 
en circuit court. 
Actuellement, ce sont 180 kg de légumes vendus à l’Épicerie 
Sociale et Solidaire, 203 kg distribués par le biais du Secours 
Catholique et 260 kg intégrés aux paniers du Jardin de Cocagne. 
Un projet de nouvel ACI est engagé, tourné vers la réutilisation 
du bois.

AXE 1

À Sainte-Suzanne, environ 400 kg de déchets sont 
produits chaque année par habitant. Les travaux 
de la nouvelle Recyclerie de Bagatelle ont été 
engagés en 2023 pour une mise en service prévue 
au cours de l’année 2024. Cette infrastructure vise 
à réduire considérablement la quantité de déchets 
produits dans la commune. Ouverte sur le quartier, 
La Recyclerie est imaginée comme un lieu convivial 
de sensibilisation à la réduction des déchets et au 
développement durable. 

Regroupant une diversité d’activités au bénéfice 
des habitants, La Recyclerie sera un endroit où l’on 
apprend, où l’on échange et où l’on agit. 

La Recyclerie Bagatelle : fini zeté ! 
Nou répar, nou fé zoli, nou  
transform bann zobzé nou ütiliz pü.

FOCUS

La transition écologique, 
source d’opportunités durables 

Des infrastructures 
pour mieux gérer 

et préserver la 
ressource en eau 

Des Jardins Partagés 
pour promouvoir les 

circuits-courts et 
transmettre le goût de 

notre terroir 

Une recyclerie pour 
sensibiliser à la prévention, 
à la réduction et à la 
valorisation de nos déchets
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La Ville de Sainte-Suzanne est dotée d’un ensemble d’outils réglementaires pour assurer un 
aménagement anticipé, équilibré et durable de son territoire. Ces outils existants, en cours de 
réalisation ou prochainement révisés, sont essentiels pour partager la vision du devenir de 
notre commune. Ils doivent nous permettre de concilier impératifs écologiques, préservation 
des terres agricoles et opportunités de développement. 

L’anticipation des mesures prévues par la loi ZAN (Zéro Artificialisation Nette) qui vise à  
prévenir et réduire l’artificialisation des sols, renforce notre volonté de défendre un 
aménagement équilibré et respectueux de notre écosystème. La préservation du foncier 
agricole est l’une des grandes priorités sur laquelle la Ville agit d’ores et déjà avec notamment 
la création d’une charte agricole pour encourager la production locale. La révision prochaine 
du Plan Local d’Urbanisme (PLU) doit permettre d’identifier et de réhabiliter des espaces pour 
y créer de l’activité économique, touristique  et de nouveaux logements. 

La prise en compte des risques naturels, renforcés par le changement climatique, est le 
prérequis indispensable à tout aménagement. En ce sens, l’élaboration en cours du Schéma 
Directeur des Eaux Pluviales (SDEP) permettra d’assurer la sécurisation d’une zone avant d’y 
réaliser toute construction.

En parallèle, Sainte-Suzanne évolue et s’embellit avec de nombreux projets réalisés ou 
engagés depuis le début du mandat, qu’il s’agisse de la création de nouvelles zones d’activités 
économiques ou encore de la transformation du centre-ville. 



AXE 2

Sainte-Suzanne, ville phare !

Près de 7 M€ pour 
renforcer l’attractivité 
du centre-ville avec  
le projet Cœur de Ville

Des travaux 
d’embellissement et 
d’aménagement de 
notre patrimoine local

C’est acté ! 
Développement à 
venir de La Marine pour 
permettre la création de 
nouvelles activités

En partenariat avec la CINOR, la Ville est engagée dans le projet 
BAOBAB qui prévoit 27 kilomètres de voies de Transport Collectif en 
Site Propre (TCSP), desservant Sainte-Suzanne. 

L’arrivée de ce TSCP s’anticipe dès aujourd’hui avec la préparation 
des aménagements de voiries nécessaires au sein de la commune.

BAOBAB : le futur transport en commun 
performant du territoire nord

9

PRÉPARER LES MOBILITÉS  
DE DEMAIN

En route vers des mobilités 
plus fluides et plus durables

Travail conjoint avec 
la Région en 2023 pour 
transformer les bandes 
d’arrêt d’urgence de la RN2 
en voies réservées aux bus

Adaptation progressive 
et régulière des voies 
de circulation en faveur 
des modes doux et des 
transports en commun

800 000 €/an dédiés à la sécurisation et 
réhabilitation des voiries :

 rues de la Marine (2020)
 Cité du Levant à Bel Air (2021)
 chemin LACROIX (2022)
 rues Amable POTHIN, Ludovic ROCHEFEUILLE 

et Rodrigue TECHER à Bagatelle (2023)
 rue Louis ARAGON et la rue de l’Eglise à 

Quartier-Français (2023)

Sous l’impulsion de la Ville , la CINOR a entrepris en 2022 la 
transformation des abords de la RN2002 au Bocage pour permettre 
un accès piéton et cycliste entre le Parc de Jeux du Bocage et sur 
tout le site sportif du Bocage.

Ces aménagements ont permis de créer et valoriser le jardin de la 
Mémoire et le mémorial d’Edmond Albius.

4 M€ pou transform laksè Bocage 

FOCUS



Des nouveaux aménagements sont 
en cours au Bocage : de nouvelles 
installations pour les enfants, un très 
bel espace de restauration gastro-
nomique et des pistes cyclables.

Inauguration en décembre 
2019 du Jardin du souvenir 
et de la Mémoire.

Notre patrimoine naturel et culturel embelli !  
Depuis le début du mandat, la Ville est engagée dans une série d’aménagements d’embellissement et de valorisation 
des lieux emblématiques de Sainte-Suzanne. Objectifs : mettre en lumière notre patrimoine historique, naturel et culturel 
mais aussi renforcer notre attractivité touristique pour constituer une nouvelle destination à part entière dans le Nord. 

Le phare de Bel Air et 
ses alentours restaurés 
pour en faire un lieu de 
promenade bucolique.

Rivière Sainte-Suzanne :
un cadre de balade agréable 
autour du plan d’eau avec 
aires de pique-nique, pêche 
et activités nautiques.
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AXE 2

DÉVELOPPER  
L’ATTRACTIVITÉ  
DU TERRITOIRE

Livraison en 2024Livraison en  
Septembre 2024
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AXE 2

Cœur de Ville : le centre-ville change de visage 
Le centre-ville de Sainte-Suzanne va 
prochainement se transformer pour doter la 
commune d’une centralité dynamique, bien 
desservie et accueillante ! 
L’opération Cœur de Ville vise à développer 
les activités économiques du centre-ville, 
tout en renforçant les animations culturelles, 
touristiques et les temps de convivialité. 

L’homaj nout zansèt ek nout 
famiy i rofé
L’aménagement du territoire vise aussi à traiter de 
la fin de vie et du respect des défunts. Face aux 
besoins grandissants liés à la saturation des 2 
cimetières de la commune, un projet d’extension 
du cimetière de Quartier-Français est en cours 
d’études. Cet agrandissement de 1778 m² offrira 
la possibilité de nouveaux emplacements pour les 
futures inhumations. La rénovation du cimetière 
du centre-ville débutera en 2025 et inclura l’ajout 
de concessions supplémentaires, la construction 
de nouveaux bâtiments et d’un entrepôt de 
stockage, l’amélioration de l’accueil du site et la 
conception d’espaces extérieurs.

En complément, la création d’un cimetière 
intercommunal à Bagatelle est en cours d’étude, 
en lien étroit avec la CINOR.

Pour faciliter l’information des usagers (recherche 
de défunts et de tombes), le service  des affaires 
funéraires dispose depuis fin 2022 d’un logiciel de 
gestion informatisée des cimetières et de deux 
bornes interactives qui seront mises en service à 
la réception des 2 cimetières.

Une étude menée en 2023 a permis de consolider 
l’opportunité et le programme de financement du 
projet :  

 900 000 € seront destinés à la rénovation de 
la Mairie du Centre-Ville dès 2024 pour mieux 
accueillir les habitants pour leurs démarches et 
améliorer les conditions de travail de nos agents ;

 6 M€ seront fléchés en 2026 et 2027 pour une 
vaste opération de réhabilitation des voiries, 
la création du cœur vert de l’hypercentre et 
l’aménagement d’un nouveau marché forain.
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Sainte-Suzanne c’est 12 quartiers répartis sur un 
vaste territoire, du littoral jusque dans les hauts : notre 
bien-vivre ensemble passe par la préservation du 
lien, la proximité des services publics et des actions de 
solidarité. Pour cela, la Ville mise sur une politique de 
proximité avec une participation active des habitants 
qui passe par la création d’espaces de rencontres 
ainsi que d’activités en faveur du développement du 
lien social dans les quartiers.

Dans cet esprit, un vaste chantier de modernisation 
des services publics vise à rendre l’administration 
plus accessible à tous les citoyens. Bien-vivre 
ensemble signifie aussi un dialogue régulier entre les 
citoyens et les services municipaux, c’est pourquoi 
3 conseils citoyens ont été créés pour renforcer la 
participation des habitants. 

Consciente de la richesse historique et patrimoniale 
de son territoire, la Ville de Sainte-Suzanne porte 
plusieurs projets de développement culturels qui 
œuvrent en faveur de la revitalisation des quartiers, 
notamment ruraux.

En 2024, près d’une 
vingtaine de membres 
sont actifs au sein de 

nos 3 conseils citoyens. 
Près de 15 000€ de 

subventions annuelles 
leur sont allouées pour 

favoriser les dynamiques 
citoyennes.

La mise à disposition 
de 19 000m2 de jardins 
partagés sur le Bocage 
favorise la solidarité et 
le lien social au sein de 

notre ville.

La création d’une 
maison d’hébergement 

d’urgence à Village 
Desprez en 2022 

contribue à répondre 
aux besoins des plus 

vulnérables.

Depuis avril 2024, une 
Structure d’Information 

Jeunesse (labellisée SIJ) 
offre aux jeunes la possibilité 
d’accéder à des ressources 

et services essentiels pour la 
planification de leur projet 

d’étude et leur insertion 
dans la vie active.

ENCOURAGER LA  
PARTICIPATION CITOYENNE

AXE 3
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RENFORCER  
L’ACCOMPAGNEMENT  
DES HABITANTS

Une action municipale ancrée 
au plus près des besoins des 

habitants

Digitalisation 
des démarches 
administratives

Signature d’un Contrat 
Local de Santé pour 
l’accès au bien 
manger pour tous

Inauguration de 
la Maison France 
Service et d’une 
épicerie solidaire

Pérennisation des 
engagements en faveur 
du pouvoir d’achat :

Livraison de 559 
logements neufs 
depuis 2020

 maintien de la gratuité des transports 
scolaires, 

 baisse des tarifs de la restauration scolaire,
 stabilisation des impôts locaux,
 aide au permis de conduire, 
 aide à l’amélioration de l’habitat et aux 

travaux d’urgence

Les services administratifs 
se modernisent

Signatïr la Sharte «Komin 
Biling» an désanm 2021

Des services publics de 
proximité dans les quartiers

En 2024 les démarches courantes sont 
simplifiées : prise de rendez-vous en ligne 
pour les passeports et cartes d’identité, et 
numérisation des actes d’état civil (naissance, 
mariage, décès). La numérisation permet 
d’accélérer le traitement des dossiers et de 
sécuriser les données.

Lo Mèr Mauris Gironcel lé fièr sign lo Sharte 
pou koz kréol dan buro la méri. I rand pli 
offciel enkor son volonté fé viv la lang lo ker 
La Rényon.

La Maison France Service est aujourd’hui ouverte 
quotidiennement et accompagne une vingtaine de 

personnes par jour en moyenne.

En 2024, 18 familles participent à ce programme. 
Une fréquentation qui a doublé en deux ans !

Avec l’organisation du 1er forum de l’insertion en novembre 
2023, Sainte-Suzanne contribue à la création d’opportunités 
pour les demandeurs d’emploi en favorisant les rencontres 
sur son territoire et en encourageant la création d’emplois 
localement. 
Près de 300 personnes, une trentaine de partenaires et de 
centres de formation étaient présents. 
Une initiative à renouveler !

L’ouverture de la Maison France Service en centre-ville en 
octobre 2021 permet de rapprocher huit services publics 
de la population et leur faciliter l’accès aux démarches 
administratives courantes : santé, famille, droit, logement, 
impôts, recherche d’emploi, retraite et accompagnement 
au numérique.

Le CCAS et la Ville de Sainte-Suzanne ont inauguré 
également en 2021 une épicerie sociale solidaire pour 
que les personnes rencontrant des difficultés financières  
puissent avoir accès à des produits de qualité fournis par 
la Banque Alimentaire et à des conseils pour mieux gérer 
leur budget.

AXE 3



Notre culture, notre fierté

Lo ban travo la Sal Kïltïrel 
Artistik Bagatel i avans

Lo Zardin nout Patrimoine 
ek  la Mémoire pou lomaz 
nout zansèt

La pratique artistique et 
culturelle se développe 
dans les quartiers 

Depuis 2021, la municipalité soutient 
l’organisation de l’élection annuelle des Zarlor de  
Sainte-Suzanne. 
Ces « Gardiens de la mémoire du Maloya »  sont 
récompensés par l’association KAIASSE pour leur 
engagement dans la perpétuation de l’art de 
vivre créole. La Ville s’engage dans la création 
d’un centre de musique et de danse pour enrichir 
l’offre associative culturelle. Fléché dans la 
Programmation Pluri-Annuelle d’Investissement 
de la CINOR, ce projet doit voir le jour sur les friches 
industrielles de Quartier-Français.

La pose de la première pierre pour la création de 
cette salle culturelle et artistique à Bagatelle a 
eu lieu le 6 Mai 2023. D’une capacité d’accueil 
de 300 personnes, elle permettra de créer une 
synergie  avec les équipements mitoyens comme 
la future Recyclerie de Bagatelle. Cette nouvelle 
infrastructure sera un haut lieu de vie sociale et 
culturelle en offrant à nos habitants un espace de 
rencontre et d’échange propice à la créativité dès 
la fin 2024.

Le mémorial Edmond Albius a été inauguré la veille 
du 20 décembre 2021. Monument emblématique 
du Jardin du Patrimoine, un travail remarquable 
a été mené sur le site du Bocage pour mettre en 
valeur notre histoire et le patrimoine réunionnais. 
Cet aménagement a d’ailleurs été récompensé par 
le trophée Marianne d’Or pour sa modernité et le 
travail de mémoire qu’il a nécessité.

Les C.A.S.E.S évoluent en Salles Culturelles. La 
rénovation de ces lieux s’inscrit dans la volonté 
de la Ville de créer de la cohésion sociale et un 
environnement de rencontres chaleureux autour 
d’animations de proximité. Ces équipements 
culturels ont vocation à favoriser les interactions 
entre habitants, associations, organismes et 
services communaux. Ils offrent également 
un support pour encourager les initiatives des 
habitants du quartier. Les premières Salles 
Culturelles ont ouvert à la Marine en 2020, à 
Bras-Pistolet et à Commune Carron en 2023.

Développement 
des équipements et 
activités sportives 

Transmission de 
notre patrimoine et 
de notre culture

Création d’équipements 
et d’événement de 
proximité pour renforcer 
l’accès à la culture

L’épanouissement pour tous !

IN VIL OUSA NOU  
APRÉSI VIV
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Sainte-Suzanne, ville bâtisseuse

Des actions pour prendre soin 
des seniors

Le sport, gratuit et simple d’accès 

Depuis 2020, 11 nouvelles résidences ont vu le jour, offrant à 559 familles l’accès à des logements neufs.

En 2024, 65 personnes âgées et personnes à 
mobilité réduite bénéficient de repas livrés 
à domicile. En progression constante depuis 
2020, l’objectif est de doubler le nombre de 
bénéficiaires d’ici la fin du mandat ! 

La Ville est engagée dans l’accès au sport pour tous. Depuis 2020, un important programme de création et de rénovation 
d’équipements sportifs de proximité est mené dans les quartiers. Une attention particulière a par ailleurs été portée dans le 
choix des aménagements afin d’assurer l’inclusion du public féminin.

Secteur  
Centre-Ville

236 
nouveaux 
logements 

36 
nouveaux 
logements 

26 
nouveaux 
logements 

59 
nouveaux 
logements 

159 
nouveaux 
logements 

43 
nouveaux 
logements 

Secteur  
Commune  

Ango

Secteur  
Camp des  

Evis
Secteur  

Deux-Rives
Secteur  
Quartier  
Français

Secteur  
Bagatelle

Création d’aires de 
street-workout avec agrès 
sportifs : centre-ville, 
Bagatelle, Quartier-Français 
et Deux Rives. 

 �Rénovation du plateau 
sportif de Paul et 
Virginie.
 �Travaux en cours des 
plateaux sportifs de 
Village Desprez. 
 �Travaux en cours 
des équipements de 
Bel-Air.
 �Travaux terminés 
sur Bras-Pistolet et 
Commune Carron.

La tenue du salon 
annuel de promotion 
des arts martiaux a 
permis d’enrichir l’offre 
associative.

 Réhabilitation du 
terrain de pétanque en 
centre-ville.

 Étude en cours pour la 
réhabilitation du stade 
J. Touneji : début de 
travaux en 2025.

 Réhabilitation en 
cours de la piscine 
municipale du Bocage 
qui sera inaugurée au 1er 
semestre 2024.

15
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La Ville de Sainte-Suzanne s’engage à créer 
les conditions idéales pour les petits sainte-
suzannois en vue de garantir l’équité en 
matière d’épanouissement, de sensibilisation 
à la protection de l’environnement, d’accès 
à la culture et d’accompagnement pour une 
scolarité réussie. 

Cette volonté se traduit par la mise en 
œuvre depuis 2022 d’un plan triennal de 
travaux pour assurer la sécurité et le confort 
nécessaire à l’instruction de nos enfants 
scolarisés. Ce plan triennal prévoit également 
l’offre d’un menu nutritionnellement adapté, 
indispensable à leur apprentissage.  La 
combinaison de l’enseignement du bien 
manger et des activités sportives sur nos sites 
sportifs rénovés permet de transmettre à nos 
enfants les préceptes fondamentaux d’une 
bonne santé. 

La synergie entre la qualité pédagogique, 
la qualité d’accueil des élèves et la qualité 
de leur nutrition garantit ainsi la réussite 
éducative à Sainte-Suzanne. Des actions 
visant à favoriser l’éducation aux valeurs 
citoyennes sont mises en place pour offrir 
à nos jeunes les moyens de devenir des 
citoyens responsables et engagés, tout en 
leur offrant des temps périscolaires de qualité, 
l’opportunité de découvrir leur île et d’élargir 
leurs horizons.

Enfin, de nouvelles places en crèche ont été 
créées, permettant aux parents de concilier 
vie professionnelle et vie familiale. 

La Ville de Sainte-Suzanne encourage et 
soutient la mise en œuvre d’actions concrètes 
pour garantir un avenir radieux aux enfants !

AXE 4
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RÉUNIR LES CONDITIONS DE 
LA RÉUSSITE ÉDUCATIVE

Les clés de la réussite  
pour les plus jeunes

Mise en œuvre 
du Programme 
de Réussite 
Éducative (PRE)

Déploiement 
d’un Plan triennal 
de rénovation 
des écoles

Développement de 
l’offre d’activités 
périscolaires et 
durant les vacances

Plus de 300 nouvelles 
places en crèche et en 
Maison d’Assistantes 
Maternelles (MAM) 
créées

La numérisation complète des écoles publiques 
améliore la qualité de l’enseignement car elle facilite 
l’accès à des ressources pédagogiques innovantes.   

En 2023, 114 tableaux interactifs numériques (TNI) 
ont été installés, des tablettes ont été distribuées 
et des postes informatiques installés dans les 
établissements de la commune. La réussite 
éducative pour tous est possible en familiarisant les 
élèves aux nouvelles technologies et en offrant un 
environnement d’apprentissage innovant.

Dan tout ban zékol la komïne néna 
Tablo Numérik Interaktifs (TNI)

FOCUS

Depuis 2022, un Plan triennal de rénovation des 
12 écoles de la commune d’un montant de 3 à 
5M€ est déployé pour améliorer les conditions 
d’accueil des élèves et de travail pour les équipes 
enseignantes. Selon les besoins des écoles, les 
interventions portent sur la sécurité incendie, la 
lutte contre les intrusions malveillantes, le confort 
thermique et l’aération, le numérique et les 
infrastructures physiques des écoles offrant ainsi 
aux enfants des conditions d’accueil optimales.

Des conditions toujours plus 
favorables à l’apprentissage

AXE 4



Le Programme de Réussite Éducative (PRE) 
permet un accompagnement global des 
familles, offrant aux enfants des ateliers de  
psychomotricité et de boxe éducative, de 
découverte de l’eau à la piscine et de découverte 
du territoire.
Les éducateurs spécialisés, les outils 
pédagogiques et les actions de soutien ont 
contribué à mettre en place un parcours de 
réussite pour les 46 enfants bénéficiaires.

La Caisse des Écoles et la Ville de Sainte-
Suzanne déploient depuis 2022 le Contrat Local 
d’Accompagnement à la Scolarité (CLAS) sur 
2 écoles de la commune pour l’aide aux devoirs 
de 31 élèves. Depuis le début du mandat, un 
système de garderies est mis en place matin et 
soir dans 10 écoles de la commune, offrant ainsi 
aux parents une solution pratique et sécurisée 1h 
avant et 1h30 après l’école. L’accueil des enfants 
est garanti par un directeur d’Accueil Collectif de 
Mineurs(ACM) et des animateurs.

Le programme Mercredi jeunesse se poursuit 
dans le cadre de ce nouveau mandat dans les 
écoles Antoine Bertin en centre ville, à l’école de 
La Marine, à René Manglou et à Thérèse Damour 
à Quartier Français. L’école René Manglou étant 
en travaux actuellement, les activités ont été 
déplacées sur l’école de La Marine. Une diversité 
d’activités est proposée par un personnel qualifié :  
sports, jeux de société, activités manuelles, 
sorties orientées autour d’un projet pédagogique 
annuel. 304 enfants bénéficient chaque année de 
ce dispositif.

Un accueil de loisirs offre aux familles une solution 
de garde pendant les périodes de congés 
scolaires, tout en continuant l’accompagnement 
éducatif. 
Les centres de loisirs de la commune accueillent 
374 enfants de 3 à 12 ans pendant les grandes 
vacances et 158 pendant les petites vacances.

Depuis le début du mandat, l’offre de garde 
s’est considérablement renforcée à Sainte-
Suzanne, avec l’ouverture de la Maison 
d’Assistantes Maternelles (MAM) Baby’s qui 
accueille 8 enfants ainsi que deux nouvelles 
crèches à Bagatelle et à Deux-Rives.
La création d’une crèche intergénérationnelle 
couplée avec une Maison des Seniors est par 
ailleurs en cours d’étude.

Plus de 300 places en 
crèches sur la commune

18

Objectif : 391 places à la fin du mandat
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Dispositif historique, l’Opération 
Ville Vie Vacances accueille les 
jeunes de 11 à 16 ans résidant 
dans les quartiers Prioritaires de 
la Ville (QPV) depuis 1998. Ils ont 
ainsi l’opportunité de profiter de 
temps de loisirs de qualité, avec 
le soutien des associations et du 
service des sports, offrant des 
stages de kayak et de tennis. 

Cette opération suscite toujours 
un réel engouement qui s’est 
traduit par l’ouverture d’un 
troisième accueil collectif de 
mineurs en centre-ville et une 
augmentation significative du 
nombre d’opérations prévues au 
cours de ce mandat.

En partenariat avec la Caisse des Écoles, les 
séjours organisés pendant les vacances à 
destination des jeunes du primaire se poursuivent. 
Pour chaque projet, 20 jeunes peuvent bénéficier 
de séjours à Maurice, en Métropole, à Mayotte et 
partout dans l’île ainsi que des colos apprenantes 
qui améliore leur connaissance du territoire tout 
en favorisant la socialisation, l’épanouissement 
et l’autonomie. Depuis 2020, 15 sorties ont été 
organisées, permettant à près de 300 marmay 
d’élargir leurs horizons.

Dan vacans skolèr, marmay i sa 
bat’karé La Rényon, la France,  
Mauris ek Mayotte

FOCUS

Chaque année, 180 jeunes profitent de leurs vacances  
à Sainte-Suzanne avec l’Opération Ville Vie Vacances

AXE 4
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Mise en œuvre d’un 
Contrat Local de Santé 
(CLS) pour transmettre 
des réflexes pour la vie

Développement 
d’une offre culturelle 
et artistique pour 
réveiller les talents

2350 petits 
déjeuners offerts 
aux enfants de 
primaire

L’éveil et la curiosité pour se 
construire en tant que citoyen

TRANSMETTRE LE GOÛT DE LA CITOYENNETÉ 
AUX PLUS JEUNES 

Depuis 2023, la Ville est engagée avec l’Agence Régionale de Santé (ARS) dans le cadre d’un Contrat 
Local de Santé (CLS) pour la période 2023-2028. Ce dispositif permet l’acquisition dès le plus jeune âge 
d’habitudes respectueuses de sa santé et de son environnement. Dans le cadre du CLS, outre les repas 
distribués aux gramouns, des petits déjeuners sont désormais offerts aux écoliers.

Bien manger, ça s’apprend

AXE 4



Une offre diversifiée d’activités ludiques et 
pédagogiques nourrit la curiosité des enfants 
et leur permet d’acquérir une bonne culture 
générale et des compétences complexes. 

Des accords ont été signés dans le cadre 
du Contrat Local d’Éducation Artistique en 
Février 2022. Les enfants ont notamment pu 
échanger avec un auteur hongrois sur la 
thématique de la maltraitance animale.

À l’ancienne école des Bauhinias, un espace 
socio-éducatif et culturel est en cours de 
structuration avec les associations sur site.  
Cet espace géré par l’association ACABA a 
vocation à proposer aux enfants des activités 
diversifiées en dehors des heures de cours et 
à favoriser les initiatives citoyennes. 

Une crèche itinérante sera sur place 1 fois 
par semaine pour  les parents en recherche 
d’emploi ou de formation.

Des actions innovantes pour 
développer l’ouverture d’esprit 
de nos enfants

La Ville de Sainte-Suzanne offre une fois par 
semaine des petits déjeuners équilibrés à l’école 
(avec la perspective d’une évolution vers deux 
fois par semaine). Un petit déjeuner équilibré 
favorise une bonne croissance et une bonne 
concentration pour un bon apprentissage. 

Par ailleurs, une fois par semaine, un repas 
végétarien est distribué aux enfants pour les 
sensibiliser à l’importance de diversifier ses 
menus pour réduire son impact écologique.

La Vil i donne 2350 ti dézöné 
lo marmay primèr

L’opération «Protocole IRENE contre l’obésité 
infantile» vise à prévenir l’obésité en milieu 
scolaire à Sainte-Suzanne, en se concentrant 
sur la nutrition et l’activité physique. 

Portée par l’Institut Régional d’Éducation 
Nutritionnelle, cette opération cible  
spécifiquement les enfants des quartiers 
prioritaires. L’initiative prévoit un suivi sur trois 
ans pour instaurer des habitudes saines dès le 
plus jeune âge.

Lo Protokol IRENE pou empèche 
lobézité koté marmay

AXE 4
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Bel Air

Forêt 
Domaniale

Bassin Pilon

Bassin Boeuf

Bagatelle

Espérance

Axe 2 : Poursuivre l’aménagement durable et 
solidaire du territoire 
 Coeur de Ville (en cours)
 Travaux sur RN2002 - Bocage (en cours)
 Travaux d’embellissement (en cours)
 Voies dédiées en vue du Transport Collectif en 

Site Propre (TCSP) pour BAOBAB (livré)

Axe 1 : Réussir la transition écologique et l’adaptation au 
changement climatique
 Unités de Traitement d’Eau Potable (UTEP) de Bassin Pilon 

et de Bras-Douyère (livré)
 9 nouvelles éoliennes sur le site de La Perrière (livré)
 Recyclerie de Bagatelle (en cours)
 Réaménagement de la Rivière St-Jean (PAPI) (en cours)

Éoliennes

Franche
Terre

Point d’étape 2020-2024
Les grands projets et réalisations
Pour vous, une sélection des actions marquantes de la 
mandature. Artrouv a nou marché forain le 28 Mai, 4, 11 et 
18 Juin 2024 et en réunion publique le 19 Juin 2024 à 18 h 
à la Salle Lo Rwa Kaf au Bocage

Retrouvez le détail de 
toutes les réalisations 
de la Ville depuis 2020

Voies TCSP

Recyclerie

UTEP

UTEP

Coeur  
de ville

Salle  
Artistique

Crèche

36
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Bel Air

Deux Rives

Quartier
Français

Rivière 
St Jean

Bras Pistolet

Commune 
Ango

Commune 
Bègue

Commune 
Carron

La Renaissance

Espérance

La Marine

Centre ville

Le Bocage

Village 
Desprez

Bellevue

Axe 3 : Rassembler les conditions du bien vivre ensemble
 Salle Artistique de Bagatelle (en cours)
 Mémorial Edmond Albius (livré)
 C.A.S.E.S rénovés à Bras-Pistolet et Commune Carron (livré)
 Maison France Service et Épicerie solidaire à Village Desprez (livré)
 ACI Jardins Solidaires à Bras-Pistolet (livré) 
 Nouveaux logements (livré)

Axe 4 : Garantir l’avenir de nos enfants 
 Maison d’Assistantes Maternelles (MAM) en centre-ville (livré)
 Création de deux crèches à Deux-Rives et à Bagatelle (livré) 
 Mercredi Jeunesse (livré)

Axe 2 : Poursuivre l’aménagement durable et 
solidaire du territoire 
 Coeur de Ville (en cours)
 Travaux sur RN2002 - Bocage (en cours)
 Travaux d’embellissement (en cours)
 Voies dédiées en vue du Transport Collectif en 

Site Propre (TCSP) pour BAOBAB (livré)

Axe 1 : Réussir la transition écologique et l’adaptation au 
changement climatique
 Unités de Traitement d’Eau Potable (UTEP) de Bassin Pilon 

et de Bras-Douyère (livré)
 9 nouvelles éoliennes sur le site de La Perrière (livré)
 Recyclerie de Bagatelle (en cours)
 Réaménagement de la Rivière St-Jean (PAPI) (en cours)

CASE Rénové

CASE  
Rénové

PAPI
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ACI Jardins 
Solaires

Camp 
des Evis

Coeur  
de ville

Crèche

Maison d’Assistantes 
Maternelles

Mercredi 
Jeunesse

Mercredi 
Jeunesse

Mercredi 
Jeunesse

Mémorial 
Edmond

Albius

Maison France Service
et Épicerie Solidaire

43
159

236

59



Retrouvons-nous pour partager le

Stands sur le marché forain le 28 Mai, 4, 11 et  
18 Juin 2024 à partir de 8h

Réunion publique le 19 Juin 2024 à 18 h  
à la Salle Lo Rwa Kaf au Bocage

ville-saintesuzanne.re
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