CAISSE
DES

VILLE DE SAINTE SUZRM

LA CAISSE DES ECOLES DE SAINTE SUZANNE
RECRUTE
UN(E) REFERENT(E) DE PARCOURS PROGRAMME DE REUSSITE EDUCATIVE

Mission : Sous la responsabilité du coordonnateur du PRE et en collaboration avec lui, vousproposerez un
parcours éducatif individualisé aux jeunes et aux familles, suiviet accompagnement des enfants et des
familles dans le cadre du parcours individualisé.

Les missions ainsi que les activités principales figurant dans la fiche de poste peuvent étre consultées sur
demande a la Caisse Des Ecoles au mail suivant : caissedesecoles@ville-saintesuzanne.re

Profil : Titulaire d’un dipléme de niveau Il en travail social (DEES ou DEASS) et du permis B

Modalités de recrutement : Le recrutement s’operera par la voie contractuelle conformément a I'article
L332-8 alinéa 1 du code général de la fonction publique.

Les candidatures (lettre manuscrite de motivation, CV, copie des diplémes) sont a transmettre avant le 08
aolt 2022, délai de rigueur, a caissedesecoles@ville-saintesuzanne.re ou par voie postale a :

Monsieur le Président de la Caisse Des Ecoles de Sainte Suzanne
Hotel de ville
03 rue du Général de Gaulle
97441 Sainte Suzanne



